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Notar Aleksander Mraz
Ljubljanska cesta 5, Celje

Opr.st.: SV 464/2013

NOTARSKO POTRDILO

Notar Aleksander Mraz potrjujem, da se spremenjene dolocbe Pogodbe o ustanovitvi
gospodarskega interesnega zdruzenja ZDRUZENJE SLOVENSKE FOTOVOLTAICNE
INDUSTRIE (ZSFI) GOSPODARSKO INTERESNO ZDRUZENJE, matiéna Stevilka:
3350797000 (tri tri pet ni¢ sedem devet sedem ni¢ ni¢ ni¢) z dne 16.06.2013 (Sestnajstega ju-
nija dvatisoCtrinajst), ujemajo s sklepom o spremembah in dopolnitvah pogodbe o ustanovitvi,
ki ga je skups¢ina €lanov zdruZenja sprejela na skupscini dne 16.05.2013 (Sestnajstega maja
dvatisoctrinajst).

S tem potrjujem Ccistopis Pogodbe o ustanovitvi gospodarskega interesnega zdruZenja
ZDRUZENJE SLOVENSKE FOTOVOLTAICNE INDUSTRIJE (ZSFI) GOSPODARSKO
INTERESNO ZDRUZENIJE, mati¢na $tevilka: 3350797000 (tri tri pet ni¢ sedem devet sedem
ni¢ ni¢ ni¢) z dne 16.05.2013 (Sestnajstega maja dvatisoCtrinajst).

Izvirnik tega notarskega potrdila hrani notar. Izda se prvi odpravek tega notarskega potrdila v
dveh izvodih, ki jih prejme ZDRUZENJE SLOVENSKE FOTOVOLTAICNE INDUSTRIJE
(ZSFI) GOSPODARSKO INTERESNO ZDRUZENIJE. Posebni pisni odpravek za pristojni
register se ne izda, ampak se predlogu prilozi odpravek tega potrdila v elektronski obliki. -

Pristojbina za opravljeno notarsko storitev se odmeri v skladu z Notarsko tarifo po tarifni
Stevilki 7/2-3 (sedem skozi dva,tri).

V Celju, 28.06.2013 (osemindvajsetega junija dvatiso¢trinajst)
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ZDRUZENJE SLOVENSKE FOTOVOLTAICNE INDUSTRUE (ZSFI)

GIZ

POGODBA OUSTANOVITVI

(Cistopis)

Clani:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

BISOL Group, elektro inZeniring in svetovanje, d.o.o., Latkova vas 59 (devetinpetdeset)A, 3312
(tritisoctristodvanajst) Prebold, mati¢na Stevilka 3351408000 (tri-tri-pet-ena-stiri-ni¢-osem-nic-
ni¢-nic)
ELEKTRO CELJE, podjetje za distribucijo elektricne energije, d.d., Vrunceva ulica 2 (dva)A, 3000
(tritiso¢) Celje, mati¢na Stevilka 5223067000 (pet-dve-dve-tri-ni¢-Sest-sedem-ni¢-Ni¢-Nic).eeme---
SOL NAVITAS, Soncna energija d.o.o0., OpekarniSka cesta 15 (petnajst)B, 3000 (tritisoC) Celje,
maticna Stevilka 3309835000 (tri-tri-ni¢-devet-osem-tri-pet-ni¢-nic-nic)
M-LAN, projektiranje in inZeniring, d.o.o., StreliSka cesta 81 (enainosemdeset), 2000 (dvatisoc)
Maribor, mati¢na Stevilka 1695380000 (ena-Sest-devet-pet-tri-osem-ni¢-nic¢-nNi¢-Nic)--mmeemmmmemeeem
ENERSON podjetje za izrabo soncne energije, zaloznistvo, proizvodnjo, gradbenistvo, trgovino in
storitve d.o.o., Gregorci¢eva ulica 4 (Stiri), 2000° (dvatiso€) Maribor, mati¢na Stevilka
2350475000 (dve-tri-pet-nic¢-Stiri-sedem-pet-nic¢-ni¢-nic)
PLAN-NET druzba za gradbenistvo, d.o.0., Kamnik pod Krimom 8 (osem)B, 1352 (tisoc-

........

ni¢-nic)
ROBOTINA, Podjetje za inZeniring, marketing, trgovino in proizvodnjo d.o.o0., Hrpelje, Obrtno
industrijska cona Hrpelje 38 (osemintrideset), 6240 (SesttisoCdvestostirideset) Kozina, mati¢na
Stevilka 5361907000 (pet-tri-Sest-ena-devet-ni¢-sedem-nic¢-nic¢-nic)
UNIVERZA V LJUBLJANI, FAKULTETA ZA ELEKTROTEHNIKO, Trzaska cesta 25 (petindvajset),
1000 (tiso€) Ljubljana, matic¢na Stevilka 1626965000 (ena-Sest-dve-Sest-devet-Sest-pet-nic-nic-
ni¢) (pridruzen ¢&lan)
POSREDNISTVO, RAZISKOVANJE TRGA IN SVETOVANJE MARKO ZIBERT S.P., Sorska ulica 12
(dvanajst), 4000 (Stiritiso¢) Kranj, mati¢na Stevilka 1949756000 (ena-devet-Stiri-devet-sedem-
pet-Sest-ni¢-nic¢-nic)
GVOzZDIC - ELEKTRONIK Projektiranje-Inzeniring-Storitve k.d., Slomskova ulica 4 (8tiri), 2250
(dvatisocdvestopetdeset) Ptuj, mati¢na Stevilka 1603124000 (ena-Sest-ni¢-tri-ena-dve-stiri-nic-
nic¢-nic)
CISTA ENERGIJA, svetovanje in projektiranje, d.0.0., Tomaziceva ulica 4 (Stiri), 2310 (dvatiso&-
tristodeset) Slovenska Bistrica, mati¢na Stevilka 3506681000 (tri-pet-ni¢-Sest-Sest-osem-ena-
ni¢-nic¢-nic)
ELEKTROTURNSEK INSTALACIJE, elektroinstalacije, elektroinzeniring, elektromeritve d.o.o.,
Mariborska cesta 86 (Sestinosemdeset), 3000 (tritiso¢) Celje, maticna Stevilka 1660802000
(ena-Sest-Sest-ni¢-osem-ni¢-dve-nic¢-ni¢-nic)
GEN-I, trgovanje in prodaja elektricne energije, d.o.0., Vrbina 17 (sedemnajst), 8270
(osemtisoCdvestosedemdeset) Krsko, mati¢na Stevilka 1587714000 (ena-pet-osem-sedem-
sedem-ena-Stiri-ni¢-ni¢-ni€) (pridruZen ¢lan)
SIKLA trgovsko - storitveno podjetje in gradbeni inZeniring d.o.0., Ulica Prekmurske cete 74
(8tiriinsedemdeset), 9232 (devettisofdvestodvaintrideset) Crendovci, matiéna Stevilka
1511041000 (ena-pet-ena-ena-ni¢-stiri-ena-ni¢-nic¢-nic)
ETI Elektroelement d.d., Obrezija 5 (pet), 1411 (tisoCStiristoenajst) Izlake, mati¢na Stevilka
5042178000 (pet-nic-stiri-dve-ena-sedem-osem-ni¢-nic¢-nic)
FOTOVOLT, podjetje za solarno tehniko in obnovljive vire energije, d.o.o., Skakovci 15
(petnajst), 9261 (devettisoCdvestoenainsestdeset) Cankova, mati¢na Stevilka 2230020000 (dve-
dve-tri-ni¢-ni¢-dve-nié-ni¢-ni¢-nic)
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27,
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30.

31.

32.

PROSIGMA, storitve, trgovina in svetovanje d.o.o., PreSernova ulica 7 (sedem), 9240
(devettisoCdvestostirideset) Ljutomer, maticna Stevilka 5892945000 (pet-osem-devet-dve-
devet-Stiri-pet-ni¢-ni¢-nic)
SVARUN ELEKTRO, storitveno podjetje, d.o.o., Struzevo 11 (enajst), 4000 (Stiritisoc) Kranj,
maticna Stevilka 3532747000 (tri-pet-tri-dve-sedem-Stiri-sedem-ni¢-nic-nic)
TERSUS, Druzba za celovito klimatizacijo prostorov d.o.0., Svarova ulica 4 (3tiri), 1000 (tiso¢)
Ljubljana, mati¢na Stevilka 2152894000 (dve-ena-pet-dve-osem-devet-Stiri-nic-ni¢-Nic)-—ccceeeeo
ENERGOSOLAR trgovina in storitve d.o.0., Kranjska cesta 50 (petdeset), 4290 (Stiritisoc-
dvestodevetdeset) Trzi¢, mati¢na Stevilka 3454274000 (tri-Stiri-pet-Stiri-dve-sedem-stiri-ni¢-nic¢-
nic)
HERMI, proizvodnja, trgovina, storitve, d.o.o., Trnovlje pri Celju, Trnoveljska cesta 15
(petnajst), 3000 (tritisoC) Celje, mati¢na Stevilka 1683306000 (ena-Sest-osem-tri-tri-ni¢-Sest-
ni¢-ni¢-nic)
GORENJSKE ELEKTRARNE, proizvodnja elektrike, d.o.o0., Stara cesta 3 (tri), 4000 (StiritisoC)
Kranj, maticna Stevilka 1658298000 (ena-Sest-pet-osem-dve-devet-osem-ni¢-Nic-Ni¢)-—eeeaeeeeem-
SKAPIN Elektrotehni¢no podjetje d.o.o., Vipavska cesta 4 (Stiri), 5270 (pettisoc-
dvestosedemdeset) Ajdovscina, mati¢na Stevilka 5404517000 (pet-Stiri-nic-Stiri-pet-ena-sedem-
ni¢-nic-nic)
UNIVERZA V MARIBORU Fakulteta za elektrotehniko, racunalniStvo in informatiko, Smetanova
ulica 17 (sedemnajst), 2000 (dvatisoC) Maribor, mati¢na Stevilka 5089638003 (pet-ni¢-osem-
devet-Sest-tri-osem-nic¢-ni¢-tri) (pridruzen ¢lan)
FIBERNET storitve, d.o.0., Ljubljana, Gmajnice 15 (petnajst), 1000 (tiso¢) Ljubljana, mati¢na
Stevilka 5957699000 (pet-devet-pet-sedem-Sest-devet-devet-ni¢-ni¢-nic)
METRONIK SOLAR, zelena energija d.o.o0., Stegne 9 (devet)A, 1000 (tiso¢) Ljubljana, mati¢na Stevilka
3963209000 (tri-devet-Sest-tri-dve-ni¢-devet-ni¢-ni¢-nic)
ELEKTRONABAVA, specializirana trgovina z elektrotehni¢nimi materiali d.o.o., mati¢na Stevilka:
5003555000 (pet ni¢ nic tri pet pet pet ni¢ ni¢ ni¢), Ljubljana, Cesta 24. junija 3 (tri), 1231 (tisoldve-
stoenaintrideset) Ljubljana - Crnuce,
SOLCEL, proizvodnja elektri¢nih komponent, trgovina in storitve, d.o.o0., mati¢na Stevilka: 3865738000
(tri osem Sest pet sedem tri osem ni¢ ni¢ ni¢), Bezena 89 (devetinosemdeset), 2342 (dvatisoctristo-
dvainstirideset) Ruse,
ENERGA SISTEMI energetski sistemi d.o.0., mati¢na Stevilka: 3287084000 (tri dve osem sedem ni¢
osem Stiri ni¢ ni¢ ni¢), Celovska cesta 228 (dvestoosemindvajset), 1000 (tiso¢) Ljubljana, -—-———-mm
SIMBIA, proizvodnja elektricne energije, d.o.0., mati¢na Stevilka: 3815145000 (tri osem ena pet ena
Stiri pet ni¢ ni¢ ni¢), Dunajska cesta 116 (stosestnajst), 1000 (tiso&) Ljubljana,
HTZ Harmonija tehnologije in znanja, invalidsko podjetje, d.o.o. Velenje, mati¢na Stevilka:
1470647000 (ena Stiri sedem ni¢ Sest Stiri sedem ni¢ ni¢ nic), Partizanska cesta 78 (oseminsedemde-
set), 3320 (tritisoctristodvajset) Velenje
M-LAN SOLAR 1, proizvodnja elektricne energije iz sonca d.o.o., mati¢na Stevilka: 6058043000 (Sest
ni¢ pet osem nic Stiri tri ni¢ ni¢ ni¢), Streliska cesta 81 (enainosemdeset), 2000 (dvatiso¢) Maribor. ----

1. IME IN SEDEZ ZDRUZENJA

1 (prvi). ¢len

ZDRUZENJE SLOVENSKE FOTOVOLTAICNE INDUSTRIE (ZSFI) - GIZ (v nadaljevanju »ZdruZenje«) je
prostovoljno zdruZenje pravnih oseb, ki delujejo na razlicnih podrocjih fotovoltaike. ZdruZenje
vkljuCuje posamezne pravne osebe, jih zdruZuje ter povezuje na profesionalni podlagi.-----------------

2 (drugi). ¢len

SedeZ zdruZenja je v Celju. Poslovni naslov zdruZenja se lahko spremeni na podlagi odlocitve

Upravnega odbora.
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Dejavnost ZdruZenja je: M 71.129 — druge inZenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje. -----------------

2. NAMEN IN TRAJANJE ZDRUZENJA

3 (tretji). ¢len

Namen ZdruZenja je na podrocju Republike Slovenije Siriti zavest in nova dognanja s podrocja raziskav
in razvoja ter uporabnih znanj fotovoltaicnih tehnologij.

ZdruZenje bo svoj namen dosegalo s posredno in neposredno podporo pri organizaciji strokovnih
razpravljalnih zborov, seminarjev in predavanj, z urejanjem in izdajo publikacij s podporo
izmenjavam znanstvenih znanj ter s povefevanjem zanimanja zasebnega sektorja in SirSe splosne

javnosti za uporabo fotovoltai¢nih tehnologij.

4 (Cetrti). ¢len

ZdruZenje je ustanovljeno za nedolocen cas in je lahko razpuséeno kadar koli.

3. CLANSTVO

5 (peti). ¢len

Polnopravno €lanstvo v ZdruZenju je odprto za vse pravne osebe oziroma zdruzbe, katerih dejavnost
je povezana s fotovoltaiko ter imajo sedeZ delovanja v Sloveniji (v nadaljevanju: ¢lanice).-====-mmmmmemev

Poleg zgoraj omenjene kategorije ¢lanstva Zdruzenje omogoca tudi kategorijo pridruZzene ¢Elanice
ZdruZenja. Poleg pridobitve statusa » pridruzena Clanica ZdruZenja« je popolno ali delno izvajanje
dejavnosti na podrocju fotovoltaike. Mednje sodijo:
e raziskovalne institucije
e institucije za izvajanje kontrole kakovosti in meritev,

e vladne in ostale institucije.

Pridruzena c¢lanica se lahko vélani v Zdruzenje samo pod pogoji, navedenimi v 2. in 3. odstavku 6.
¢lena in v skladu z dolocili iz 7. do 10. ¢lena te Pogodbe.

PridruZene Clanice nimajo pravice glasovanja in ne morejo biti izvoljene v Upravni odbor. Pridruzene
¢lanice se lahko enakopravno kot polnopravne ¢lanice udelezujejo dogodkov, sestankov, kongresov
ter vseh srecanj, organiziranih s strani ZdruZenja, z izjemo letne seje Generalne skupscine in izrednih
sej, ki se jih lahko udeleZijo le kot opazovalci. PridruZene Clanice so oproscene stroskov prijave na

posamezna sreanja.
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Letna clanarina pridruzenih clanic znasa 2/3 (dva skozi tri) minimalne letne ¢lanarine polnopravnih

clanic, dolocene glede na glasovalno lestvico v ¢lenu 17.

Pridruzene clanice imajo tako kot polnopravne clanice pravico dostopa do informacij, obvestil,
biltenov in vsakrSne druge dokumentacije, izdane s strani ZdruZenja. Pridruzene c¢lanice imajo
moznost predstavitve svojega imena v uradnih dokumentih ZdruZenja.

Generalna skup3cina lahko na podlagi prosnje posamezne ¢lanice odloci o upravi¢enosti do zniZzanega
placila ¢lanarine za to ¢lanico. Vsaka ¢lanica, ki ji je bilo odobreno znizanje placila clanarine, se vzdrzi

pravice glasovanja.

Pravice ¢lanov:
- sodelovanje v upravljanju,
- pravica do uporabe informacijskih, razvojnih in raziskovalnih projektov.

DolZnosti ¢lanov ZdruZenja:
- spostovati splosne akte ZdruZenja in programe ter poslovno politiko,
- izmenjavati pomembne trzne, tehni¢ne in druge informacije.

Clanice Zdruzenja so odgovorne za obveznosti Zdruzenja z vsem svojim premozenjem.--------------mm--

6 (Sesti). ¢len

Podpisnice Pogodbe o ustanovitvi Zdruzenja bodo samodejno postale Clanice Zdruzenja.---—---=-—-=--—-

Vsaka zdruzba, ki Zeli postati Clanica ZdruZenja, mora poslati pisno prijavo predsedniku Upravnega
odbora (v nadaljevanju »predsednik«) ali sekretarju ZdruZenja (v nadaljevanju »sekretar«). Vsako
novo c¢lanstvo mora biti potrjeno s strani Generalne skupscine, ki svojih odlocitev ni dolzna

utemeljevati.

Generalna skupscina lahko ustanovi Vstopno komisijo. Ta je sestavljena iz najmanj treh ¢lanov, ki se
izberejo izmed predstavnikov Clanic ZdruZenja. Njihovo anonimno glasovanje bo odlocalo o vseh
prispelih prosnjah v skladu s 6 (Sestim). ¢lenom. Vstopna komisija ni zavezana k utemeljevanju svojih
odlocitev. Vstopna komisija lahko posamezno prosnjo tudi zavrne. Morebitne pritozbe glede
zavrnitev prosenj obravnava Generalna skupscina.
Postopki pridobitve statusa ¢lanstva so enaki za pridruZzene in za polnopravne ¢lanice. .-------=-==-emeeem-

7 (sedmi). clen

Vsaka zdruzba, katere prosnja je bila pozitivno obravnavana, postane ¢lanica ZdruZenja s placilom
¢lanarine. Nove ¢lanice s placilom ¢lanarine avtomaticno sprejmejo in upostevajo dolocbe Pogodbe o
ustanovitvi ter vse Ze sprejete odlocitve Generalne skupscine in vodilnih teles Zdruzenja.-----------———
Vsaka Clanica je zavezana k placilu letne ¢lanarine, vendar je izklju¢ena vsakrdna osebna odgovornost
zaposlenih v ¢lanicah za obveznosti do ZdruzZenja in obveznosti, sklenjene vimenu Zdruzenja.----------
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8 (osmi). ¢len

Vsaka ¢lanica lahko izstopi iz ZdruZenja z uradno pisno odpovedjo, naslovljeno na predsednika,

sekretarja ali Upravni odbor.
Prekinitev ¢lanstva ucinkuje devetdeset dni po poslani pisni odpovedi.
Clanica, ki je podala uradno pisno odpoved je dolZna placati sorazmerni dele? ¢lanarine za tekoce leto
do datuma, ko zacne ucinkovati prekinitev ¢lanstva.

9 (deveti). ¢len

Generalna skup3¢ina lahko izklju¢i katero koli ¢lanico Zdruzenja. Clanica, ki je predmet izkljuéitve, ima
moznost zagovora pred Generalno skupscino, ki s tajnim glasovanjem odloci o izkljucitvi taksne

¢lanice.

Clanico, ki ni poravnala ¢lanarine, v petnajstih dneh od dneva, ko je bila poslana uradna zahteva za

placilo, lahko na predlog upravnega odbora izklju¢i Generalna skupscina.

10 (deseti). clen

Clanica, ki je prostovoljno izstopila ali je bila izklju¢ena iz ZdruZenja, nima nobenih pravic na
premoZenju ZdruZenja.
Clanica, ki je prostovoljno izstopila ali je bila izkljuéena iz Zdruzenja, mora poravnati svoje obveznosti
iz naslova placila ¢lanarine do trenutka, ko se ji iztece ¢lanstvo v ZdruZenju.
Clanica, ki je prostovoljno izstopila ali je bila izkljuena iz Zdruzenja ne more zahtevati povrnitve
stroSkov za Ze placane Clanarine ali katerih koli drugih zneskov.

4. GENERALNA SKUPSCINA

11 (enajsti). ¢len

Generalna skupscina je vodilno telo Zdruzenja, ki ima neomejena pooblastila pri delovanju ZdruZenja.
Generalna skupscina Se posebej in brez omejitev:
a) doloca generalno politiko ZdruZenja kot vodilo Upravnemu odboru,
b) sprejema nove clanice, razen v primeru ustanovitve Vstopne komisije; odloca o izkljucitvi ¢lanic,—-
c) voli ¢lane Upravnega odbora in doloc¢a njihove mandate,
d) voli predsednika in podpredsednika ZdruZenja med predstavniki Upravnega odbora,----=----=-—menm-
e) potrjuje letna porocila Upravnega odbora, proracune in izdatke,
f) odloc¢a o znizanju placila ¢lanarine,
g) doloca visino letne ¢lanarine,
h) po potrebi zadolzi neodvisnega revizorja za pregled izdatkov ZdruZenja,
i) dopolnjuje Pogodbo in
i) lahko prostovoljno razpusti ZdruZenje.

|
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Generalna skup3cina je sestavljena iz vseh ¢lanic Zdruzenja.

13 (trinajsti). ¢len

Clanice se vsako leto sestanejo na Generalni skup3cini najkasneje do 31 (enaintrideset). maja, kjer
potrdijo letno porocilo Upravnega odbora Zdruzenja o aktivnostih predhodnega leta, o predvidenih
prihodnjih aktivnostih ZdruZenja, o izdatkih preteklega leta, o proracunu tekocega leta ter odlocajo o
morebitnih ostalih pomembnih dogodkih.

Seja skupscine se lahko sklice in izvede tudi korespondencno, z glasovanjem po posti ali elektronski

posti.

Vse seje morajo biti izvedene glede na posredovano obvestilo o seji, ki vsebuje ¢as in kraj seje ter

tocke dnevnega reda.

14 (Stirinajsti). ¢len

Vsako obvestilo o seji ¢lanov Zdruzenja mora biti poslano po posti, fax-u ali elektronski posti vsem
clanicam najkasneje v desetih dneh pred sklicem seje in mora biti podpisano s strani predsednika,
podpredsednika ali sekretarja ZdruZenja. Obvestilo mora vsebovati dnevni red seje. Na seji ¢lanic
ZdruZenja se lahko obravnavajo samo tocke dnevnega reda seje razen v primeru, ko so prisotne vse
¢lanice ZdruZenja oziroma njihovi predstavniki, ki lahko anonimno uvrstijo nove tocke na dnevni red

seje.

15 (petnajsti). clen

Sejo vodi predsednik oziroma v njegovi odsotnosti podpredsednik, v primeru njune odsotnosti pa
oseba, izvoljena na seji. V primeru odsotnosti sekretarja izvaja dolZnosti sekretarja ena izmed

prisotnih ¢lanic.

16 (3estnajsti). ¢len

Vsaka cClanica ima pravico udeleZiti se in javno razpravljati na sejah ZdruZenja neposredno preko
svojih €lanov ali posredno prek izbranega predstavnika, ki je prav tako ¢lan ZdruZenja. Posamezna
¢lanica lahko na posamezni seji predstavlja najvec dve drugi ¢lanici Zdruzenja.

Seja Generalne skupscine je sklepcna, kadar je prisotnih ali zastopanih vsaj petdeset odstotkov ¢lanic
ZdruZenja. Kadar kvorum petdesetih odstotkov ni dosezen, se sklice druga seja pod pogoji,
navedenimi v 14 (Stirinajstem). ¢lenu, na kateri ni ve¢ potrebno doseci zahtevanega kvoruma.----—----

17 (sedemnajsti). ¢len

b~
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Vsaka polnopravna ¢lanica, ki ni bila oproscena znizanja placila ¢lanarine, ima pravico do glasovanja
na nacin, kot ga doloca vsakokrat veljavna glasovalna lestvica. Glasovalno lestvico vsako leto za
tekoce leto doloci Generalna skup3cina hkrati z dolocitvijo ¢lanarine.

Odlocitve na seji Clanic se sprejemajo z vecino vseh prisotnih glasov.
Kljub zgoraj omenjenemu je za sprejetje sprememb in dopolnitev Pogodbe ter za razpustitev
ZdruZenja potrebna tricetrtinska vecina vseh prisotnih glasov.

Kadar zahtevan kvorum ni doseZen, se sklice nova seja ¢ez 30 (trideset) minut. Na tej drugi seji za
veljavnost sprejetih odlocitev ni zahtevan kvorum.

Spremembe in dopolnitve Pogodbe pa so na drugi seji lahko sprejete samo s Stiripetinsko vecino vseh
prisotnih glasov. Za razpustitev ZdruZenja na drugi seji je prav tako potrebna Stiripetinska vecina vseh
prisotnih glasov.

18 (osemnajsti). ¢len

Odlocitve na sejah se pisno zabelezZijo v zapisniku, ki ga podpiSeta predsedujoCi seji in sekretar.
Zapisnik je hranjen na sedeZu Zdruzenja. Dvojniki ali povzetki zapisnika morajo biti podpisani s strani
najmanj dveh ¢lanov Upravnega odbora, predsednika ali sekretarja.

Sprejete odlocitve na sejah Generalne skup3cine so zavezujocCe za vse Clanice ZdruZenja, ne glede na
to, ali so bile prisotne pri njihovem sprejemaniju ali ne.

5. UPRAVNI ODBOR

19 (devetnajsti). ¢len

ZdruZenje je vodeno s strani Upravnega odbora, ki ima pooblastila izvajati aktivnosti in upravljati s
premoZenjem ZdruZenja v skladu s smernicami Generalne skupscine. Upravni odbor ima neomejena
pooblastila, da zaposluje in odpusSca osebje ZdruZenja, doloCi obseg dela zaposlenih in viSino
njihovega dohodka, prejema vse racune, sklepa najemne in podnajemne pogodbe, izvaja nakupe,
prodajo in zamenjavo premoZenja v skladu z delovanjem ZdruZenja, sprejema darila in zapuscine v
skladu s pridobljenimi zakonskimi upravicenji, izvaja pogajanja in sprejema odlocitve, povezane z
aktivnostmi in premoZenjem ZdruzZenja.

20 (dvajseti). ¢len

Upravni odbor sestavljajo Stirje ¢lani, ki so izvoljeni na Generalni skupscini izmed predstavnikov ¢lanic
ZdruZenja. Generalna skupscina izvoli predsednika in podpredsednika ZdruZenja med ¢lani Upravnega
odbora le-tega. Predsedniku ZdruZenja pripada pravica do odlocilnega glasu.

Predlog imenovanja za mesto predsednika skupaj s soglasjem predlaganega kandidata mora biti
prejeto najkasneje sedem dni pred datumom volitev.
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Vsako nezasedeno mesto v Upravnem odboru je zacasno izvoljeno s strani ¢lanov Upravnega odbora.
Dokoncna odlocCitev o zapolnitvi praznega mesta se sprejme na naslednjem zasedanju Generalne

skupscine.

21 (enaindvajseti). ¢len

Clani Upravnega odbora so izvoljeni s strani Generalne skupicine za tri leta oziroma do Generalne
skupicine v letu, ko jim poteCe mandat. Generalna skupscina lahko razresi ¢lana Upravnega odbora

ob vsakem casu.

22 (dvaindvajseti). ¢len

Clani Upravnega odbora niso osebno odgovorni za obveznosti Zdruzenja. Njihova odgovornost je
omejena na izvajanje njihovih dolZnosti.

23 (triindvajseti). ¢len

Upravni odbor ima svoj sedeZ v Sloveniji na glavnhem sedezu Zdruzenja.

24 (stiriindvajseti). ¢len

Upravni odbor ZdruZenja se sestaja na sedeZu ZdruZenja ali na predlog predsednika ali dveh ¢lanov
Upravnega odbora v katerem koli drugem kraju, kot je navedeno v obvestilu. Predsednik oziroma v
primeru njegove odsotnosti podpredsednik vodi sestanek Upravnega odbora.

25 (petindvajseti). ¢len

Seja Upravnega odbora je sklepéna, kadar sta prisotna najmanj dva ¢lana Upravnega odbora
Zdruzenja ali njuna pooblascena predstavnika.

Vsak ¢lan Upravnega odbora lahko pooblasti drugega ¢lana po posti, fax-u ali po elektronski posti, da
ga lahko v njegovem imenu zastopa in v njegovem imenu glasuje na doloceni seji Upravnega odbora.
Vse odlocitve se na seji Upravnega odbora sprejemajo z navadno vecino glasov.

26 (estindvajseti). ¢len

Vsako srecanje ¢lanov Upravnega odbora je dokumentirano v zapisniku in podpisano s strani vseh
prisotnih ¢lanov Upravnega odbora.

Dvojniki in povzetki zapisnikov sej Upravnega odbora morajo biti podpisani s strani predsednika, dveh
clanov uprave ali sekretarja

27 (sedemindvajseti). ¢len
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Pooblastila odvetnikom in zastopnikom ter vsi uradni dokumenti Zdruzenja so veljavni v primeru, da
7h podpise predsednik ali dva ¢lana Upravnega odbora. O odlocitvah Upravnega odbora ali posebne
delegacije, ki jo Upravni odbor doloci v ta namen, ni potrebno obvescati tretjih oseb.

28 (osemindvajseti). ¢len

V vseh postopkih na sodiscu, bodisi kot toZeca ali kot toZzena stranka, ZdruZenje zastopata dva ¢lana

Upravnega odbora.

25 (devetindvajseti). Clen

Upravni odbor doloci sekretarja ZdruZenja, ki ni nujno predstavnik ¢lanic ZdruZenja. Sekretar ima vsa
pooblastila, ki so doloc¢ena v tej Pogodbi, ter pooblastila, ki mu jih delegira Upravni odbor.-—-—------- -

Upravni odbor je pooblascen za ustanavljanje delovnih skupin oziroma odborov, pri tem pa mora
doloditi tudi njihovo sestavo, pooblastila in ¢as trajanja.

5. ZASTOPNIK — DIREKTOR

30 (trideseti). ¢len

Predsednik Upravnega odbora je hkrati tudi zakoniti zastopnik ZdruZenja — direktor. Direktor
predstavlja in zastopa ZdruZenje brez omejitev, a ravna v skladu z odlocitvami Generalne skupscine in
Upravnega odbora, z namenom Pogodbe o ustanovitvi, Generalni skup3cini predlaga poslovno
politiko, financni nacrt in program dela ter odgovarja za zakonitost poslovanja ZdruZenja. Nacin
upravljanja ZdruZenja, doloCitev pooblastil direktorja, pravice in pogoji za odpoklic, se uredijo s
sklepom Generalne skupscine.

7. CLANARINE, PRORACUNI IN IZDATKI

31 (enaintrideseti). ¢len

Clanice ZdruZenja si delijo stroske Zdruzenja s placilom letne ¢lanarine, ki jo dolo¢i Generalna
skup3cina na osnovi predlogov Upravnega odbora

Clanice placujejo €lanarino za koledarsko leto od 1 (ena). januarja do 31 (enaintrideset). decembra.--

32 (dvaintrideseti). ¢len

Fskzlno leto ZdruZenja se pric¢ne s 1 (ena). januarjem in se konca z 31 (enaintrideset). decembrom..--
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33 (triintrideseti). ¢len

Vsako leto takoj po 31 (enaintrideset). decembru Upravni odbor potrdi izdatke za preteklo fiskalno
leto ter osnuje proracun za tekocCe leto. Oba dokumenta se predloZita v odobritev na letni seji

Generalne skupscine

8. PRAVILNIK, MNENJE IN JEZIK

34 (Stiriintrideseti). ¢len

Generalna skup3c¢ina lahko izda interni pravilnik ZdruZenja, ki je zdruzljiv s cleni Pogodbe za
zagotavljanje konkretnega delovanja in poslovanja Zdruzenja.

35 (petintrideseti). ¢len

Kadar katera koli druga organizacija povprasa Zdruzenje po uradnem stalis¢u ZdruZenja, je za podano
mnenje potrebno na ustrezen nacin pridobiti podporo vsaj desetih odstotkov ¢lanic ZdruZenja.-------

36 (Sestintrideseti). ¢len

Slovenska verzija Pogodbe je originalna verzija. Operativni jezik ZdruZenja je slovenski. Vse seje
Generalne skup3cine in Upravnega odbora potekajo v slovenskem jeziku. Vse oblike komunikacij,
naslovljene na ¢lanice ZdruZenja, morajo biti v slovenskem jeziku

9. PRENEHANJE ZDRUZENJA

37 (sedemintrideseti). ¢len

V primeru razpustitve ZdruZenja na podlagi odlocitve Generalne skupscine in v skladu z zakonom je
Generalna skup3¢ina dolZna imenovati enega ali ve€ likvidatorjev, ki delujejo po nacelih in v skladu s
slovenskim Zakonom o gospodarskih druzbah.

38 (osemintrideseti). ¢len

Po placilu vseh dolgov in obveznosti ZdruZenja likvidatorji prodajo ali razdelijo preostanek
premoZenja ZdruZenja enakovredno med vsemi ¢lanicami.

39 (devetintrideseti). ¢len

Za vprasanja, ki s to Pogodbo niso urejena, se uporabljajo pravila slovenskega Zakona o gospodarskih
druzbah.
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10. PREHODNA DOLOCBA

40 (Stirideseti). Clen

Kljub dolocbam te Pogodbe glede organiziranja sej ¢lanic Zdruzenja se po ustanovitvi Zdruzenja v
najkrajSem moznem casu sestanejo njegovi ustanovitelji z namenom, da izvolijo ¢lane Upravnega
odbora ter razpravljajo o tocki razno dnevnega reda.

V Celju, 16.05.2013 (Sestnajstega maja dvatisoctrinajst)
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